ouman

HIGH TECH MACHINING

CAM Programmeur

Werk jij graag aan producten voor wereldspelers in diverse branches? Heb jij de voorkeur
voor hoogwaardige producten? En doe jij dit graag in een ultramodern machinepark? Bekijk
dan snel deze vacature van Bouman Industries.

Bouman Industries: toeleverancier voor de (hoogtechnologische) maakindustrie, nationaal
en internationaal. Al meer dan 65 jaar specialiseren wij ons in innovatieve machinebouw.
Deze ervaring zetten wij in binnen verschillende sectoren: van pharma tot semiconductor
industrie en van luchtvaart tot de voedingsmiddelenindustrie.

Een greep uit de werkzaamheden:

- het uitvoeren van complexe materiaal bewerkingen

- het maken van complexe (productie)onderdelen, modules en machine- systemen

- het leveren van complete producten, machinesystemen en speciaal gereedschap

- de ontwikkeling, engineering en oplevering van turnkey machinebouw en oplossingen
- het onderhoud van machines en vervangen van onderdelen.

Wij zoeken een nieuwe collega binnen de afdeling High Tech Machining. Deze afdeling richt
zich samen met de meewerkend voorman machining, manager machining en
kwaliteitscontroleur op het behalen van de gestelde specificaties en kwaliteitseisen van de
producten.

Jouw rol

« Het ontwerpen van opspanmallen en programmeren van verspaningsprogramma’s
en daarbij behorende zaken t.b.v. het productieproces.

o Het praktisch ondersteunen van CNC frezers tijdens het gebruik van de
verspaningsprogramma’s bij de uitvoering van het productieproces.

o Het beheren en archiveren van CNC verspaningsprogramma’s.

» Zelfstandig of in overleg verhelpen van ontstane knelpunten en problemen. Je werkt
in deze functie aan meerdere uitdagende projecten tegelijk;

Wat breng jij mee

« Een afgeronde technische opleiding richting werktuigbouwkunde en/of verspaning,
MBO 4 werk en denkniveau.

o 5jaar werkervaring in de verspaning

« Beschikt over ruime gereedschaps- en machinekennis (bewerkingscentra 5-assig)

« Ervaring met Topsolid7 programmeersysteem of gelijkwaardig (ontwerpprogramma’s
invullen)

o Goede mondelinge en schriftelijke beheersing van de Nederlandse en Engelse taal.

e Je bent een teamspeler en gaat graag samen met je collega’s voor de beste kwaliteit.



Wat bieden wij

Een dynamische rol in een bedrijf waar persoonlijke begeleiding, vrijheid en afwisselend
werk belangrijk zijn. Een werkomgeving waar jouw mening telt en waar initiatief genomen
mag worden.

Bij het binnenstappen van de afdeling merk je gelijk dat je een ruimte betreedt vol kennis. Je
collega’s staan daarom ook altijd voor jou klaar om je een warm welkom te geven en je
introductie binnen het bedrijf fijn te laten verlopen. Het teamgevoel en de sfeer is een
belangrijk aspect binnen het werken bij Bouman Industries en het is voelbaar dat hier veel in
wordt geinvesteerd.

Direct dienstverband bij Bouman Industries.
Je begint altijd direct onder contract bij Bouman Industries. De duur van het contract kan
worden aangepast op jouw huidige situatie.

Goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden.

Passend salaris, afhankelijk van je kennis en ervaring, reiskostenvergoeding van € 0,19 per
kilometer, cao Metalektro, pensioenregeling via Pensioenfonds PME, 27 vakantiedagen en 13
atv-dagen.

Ploegentoeslag van 18%.
Bij Bouman Industries werk je als Cam programmeur in een tweeploegendienst. Hiervoor
krijg je nog 18% bovenop het bovengenoemde loon. De tijden hiervan zijn als volgt:

« Ochtendploeg: 05:30 t/m 14:30;
« Avondploeg: 14:00 t/m 22:30.
o Op vrijdag ben je in de ochtendploeg klaar om 10:45 en met de avondploeg om 18:00.

Persoonlijke groei en ontwikkeling.

Bouman Industries hecht veel waarde aan vakmanschap. Ze investeren niet alleen in het
machinepark, maar ook in het personeel d.m.v. opleidingen, cursussen, etc. Er zijn daarom
voldoende doorgroeimogelijkheden als je ambitie hier ligt.

Diverse leuke personeelsuitjes!
De personeelsvereniging zorgt gedurende het jaar voor een aantal leuke activiteiten.

Solliciteren

Zie jij jezelf als onze nieuwe CAM programmeur? Mail dan jouw cv en motivatie naar
m.rietmeijer@bouman.nl

Mocht je toch nog inhoudelijke vragen hebben over deze functie, neem dan contact op met
Monique Rietmeijer (06 - 5010 3892)

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt door ons niet op prijs gesteld.



