
 

 

 

Ben jij de Constructiebankwerker die wij zoeken? 

Wil jij werken aan hoogwaardige producten voor wereldspelers in diverse industrieën, in een 
moderne en dynamische werkomgeving? Bouman is al 75 jaar een toonaangevende speler in de 
(hoogtechnologische) maakindustrie, met een sterke focus op machinebouw en procesinstallaties. 

Binnen onze organisatie krijg je de ruimte om jouw vakmanschap verder te ontwikkelen, waarbij 
innovatie en persoonlijke groei centraal staan. De werksfeer is collegiaal, wat bijdraagt aan een 
inspirerende werkervaring. Wij combineren technologische vooruitgang met de ontwikkeling van 
onze medewerkers, zodat zowel onze klanten als ons team voortdurend kunnen blijven groeien. 

 

Wat ga je doen? 

   Zelfstandig samenstellen en aflassen van RVS- en aluminium constructiedelen  
   Nauwkeurig uitvoeren van werkopdrachten volgens technische tekeningen  
   Kwaliteitscontrole van je werk 
   Je verhelpt ontstane knelpunten en problemen, zelfstandig of in overleg 
   Je werkt in deze functie aan meerdere uitdagende projecten tegelijk 
 

Wat zoeken wij? 

   Ervaring als constructiebankwerker of in een soortgelijke functie. 
   Technisch inzicht en vakmanschap  
   Een enthousiaste en leergierige houding  
 

Wat bieden wij? 
   Een dynamische rol in een bedrijf waar persoonlijke begeleiding, vrijheid en afwisselend werk 
belangrijk zijn 
   Een werkomgeving waar jouw mening telt en waar initiatief genomen mag worden 
   Goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden 
   Een goede werksfeer in een gedreven team 
   Diverse leuke personeelsuitjes! 
 
 
Ben jij enthousiast geworden? 
Mail je cv          naar m.huzink@bouman.nl of bel naar  0546-546830 

 

 

Voor arbeidsbemiddelaars, intermediairs en bureaus: 

Bouman aanvaardt geen ongevraagde hulp van intermediair / uitzendbureaus of andere derden voor deze 
vacature. Toegestuurde cv’s (in welke vorm dan ook) door genoemde partijen aan enige medewerker(s) van 
Bouman zonder geldige schriftelijke zoekopdracht van onze HR afdeling, worden beschouwd als publieke 
informatie. Er zal aan de genoemde partijen geen vergoeding zijn verschuldigd als een kandidaat wordt 
aangenomen van wie ongevraagd het cv en/of andere gegevens zijn toegestuurd.  
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